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1. Indledning

Studieordningen bestar af en faellesdel og en uddannelsesinstitutionsspecifik del, hvor forhold geeldende pa
den konkrete uddannelsesinstitution er beskrevet.

Fzllesdelen er udarbejdet i faellesskab for Erhvervsakademi Aarhus, Copenhagen Business Academy,
Professionshgjskolen University College Nordjylland, Erhvervsakademi Kolding samt Erhvervsakademiet
Lillebaelt.

Uddannelsesinstitutionerne bag denne studieordning har forpligtet sig til et taet samarbejde med det formal
at sikre en national kompetence og merit bl.a. ved at tilrettelaegge og gennemfgre faelles eksterne prgver.
Det er desuden aftalt, at justeringer i faellesdelen af studieordningen foretages i faellesskab pa baggrund af
de Ipbende evalueringer samt i samarbejde med relevante brancheforeninger.

Denne studieordning er falles for og fastlagt af fglgende institutioner:

Erhvervsakademiet Lillebaelt

Erhvervsakademi Aarhus
www.eal.dk

www.eaaa.dk

Professionshgjskolen
University College Nordjylland
www.ucn.dk

Copenhagen Business Academy
www.cphbusiness.dk

Erhvervsakademi Kolding
www.iba.dk

2. Studieordningens lovmaessige rammer

Denne studieordning udger den faelles del af studieordningen for Financial Controller, BEK 1062 af 14.
november 2012 erhvervsakademiuddannelse inden for gkonomi, eksternt regnskab, revision og controlling
(Financial Controller AK).

Gealdende bekendtggrelse offentligggres pa www.retsinfo.dk.

3. Ikrafttraedelsesdato

Denne feellesdel traeder i kraft den 1. august 2017 og har virkning for studerende, som optages pa
uddannelsen fra og med studiestart august 2017.

4., Uddannelsen

4.1 Formal

Uddannelsens formal er at kvalificere dimittenden til selvstaendigt at varetage arbejde med at planlaegge,
organisere og udfgre opgaver inden for gkonomistyring, eksternt regnskab, revision og controlling.

Den feerdiguddannede skal kunne kombinere viden om gkonomiske, juridiske og samfundsmaessige forhold i
forbindelse med arbejdet og skal kunne arbejde savel nationalt som internationalt med gkonomistyring i
virksomheden og i forbindelse gkonomistyring, eksternt regnskab, revision og controlling.
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Den studerende skal kunne varetage opgaverne i et bredt perspektiv og i samarbejde med fremtidige
arbejdskolleger med forskellig kulturel og uddannelsesmaessig baggrund.

4.2 Laeringsudbytte

Mal for laeringsudbyttet omfatter den viden, de faerdigheder og kompetencer, som en Financial Controller
skal opna i uddannelsen, jf. uddannelsesbekendtggrelsen — BEK nr. 1062 af 2012.

Viden

Den feerdiguddannede har:
viden og forstaelse af virksomhedens interne og eksterne forhold i et gkonomisk perspektiv,
viden og forstaelse af teori, metode og veerktgjer til I@sning af komplekse og praksisnaere
problemstillinger for virksomheden og dens omverden.

Faerdigheder

Den faerdiguddannede kan:
anvende og vurdere centrale metoder og redskaber, der knytter sig til beskaeftigelse inden for
gkonomistyring, regnskab, controlling og revision,
formidle virksomhedens praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder internt og eksternt i
relation til erhvervet,
vurdere virksomhedens erhvervsjuridiske og samfundsgkonomiske situation i relation til
virksomhedens interne og eksterne forhold,
anvende viden om kommunikation og adfaerd til at vurdere egne muligheder for at optraede
samarbejdsfremmende i interaktion med interne og eksterne samarbejdspartnere.

Kompetence:

Den faerdiguddannede kan:
handtere udviklingsorienterede situationer inden for arbejdet med gkonomistyring, regnskab,
controlling og revision,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde med henblik pa at sikre et veludviklet og solidt
metodegrundlag til brug for professionens daglige arbejde,
| en struktureret sammenhaeng tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
arbejdet med gkonomistyring, regnskab, controlling og revision.

4.3 Titel

Den, der har gennemfgrt og bestaet uddannelsen, opnar Erhvervsakademigraden AK og er berettiget til
titlen Financial Controller (AK).

Den engelske betegnelse er AP Graduate Degree Programme in Financial Controlling.

4.4 Adgang

Adgang til uddannelsen gives efter BEK nr. 107 af 27. januar 2017 om Bekendtggrelse om adgang til
erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser. Der henvises til www.retsinfo.dk.

Side 4 af 27


http://www.retsinfo.dk/

5. Uddannelsens Indhold
5.1 Uddannelsens opbygning

Uddannelsen er en fuldtidsuddannelse, som er normeret til 120 ECTS-point. 60 ECTS-point svarer til en
fuldtidsstuderendes arbejde i 1 ar.

Uddannelsen bestar af obligatoriske uddannelseselementer svarende til 85 ECTS, 5 ECTS valgfri
uddannelseselementer, 15 ECTS praktik og et afsluttende projekt pa 15 ECTS.

5.2 Kerneomrader

Uddannelsen indeholder fglgende kerneomrader

1) Erhvervsgkonomi— 15 ECTS
2) Erhvervsjura — 10 ECTS
3) Samfundsgkonomi, data og metode — 15 ECTS
4) Virksomhedens strategiske styring — 5 ECTS
5) @konomi (eksternt regnskab, gkonomistyring og skatte- og momsret) - 25 ECTS
6) Kommunikation og samarbejde — 5 ECTS
7) Controlling og revision — 10 ECTS
| alt 85 ECTS
5.3 Kerneomrade: Erhvervsgkonomi

Vaegt: 15 ECTS

Indhold

Dette kerneomrade skal bidrage til, at den studerende far viden om den erhvervsgkonomiske praksis -
anvendt teori og metoder og saledes bibringe den studerende viden om relevante, teoretiske modeller, sa
den studerende kan beskrive, analysere og vurdere erhvervsgkonomiske problemstillinger.

Viden

Den studerende har:
viden og forstaelse af virksomhedens interne og eksterne forhold i et gkonomisk perspektiv,
viden og forstaelse af teori, metode og vaerktgjer til Igsning af komplekse og praksisnaere
problemstillinger for virksomheden og dens omverden.

Faerdigheder

Den studerende kan:
anvende og vurdere centrale metoder og redskaber, der knytter sig til beskaeftigelse inden for
gkonomistyring, regnskab, controlling og revision,
formidle virksomhedens praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder internt og eksternt i
relation til erhvervet.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere udviklingsorienterede situationer inden for arbejdet med gkonomistyring, regnskab,
controlling og revision,
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deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde med henblik pa at sikre et veludviklet og solidt
metodegrundlag til brug for professionens daglige arbejde,

| en struktureret sammenhaeng tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
arbejdet med gkonomistyring, regnskab, controlling og revision.

5.4 Kerneomrade: Erhvervsjura

Vaegt: 10 ECTS

Indhold

Kerneomradet “Erhvervsjura” skal bidrage til, at den studerende far viden om juridisk metode og relevante
retsreglers anvendelse i den erhvervsgkonomiske praksis og andre omrader, hvor gkonomisk radgivning og
arbejde er relevant. Den studerende skal kunne identificere et juridisk problem i deres daglige virke.

Viden

Den studerende har:
viden og forstaelse af teori, metode og veerktgjer til I@sning af komplekse og praksisnaere
problemstillinger for virksomheden og dens omverden.

Faerdigheder

Den studerende kan:
formidle virksomhedens praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder internt og eksternt i
relation til erhvervet,
vurdere virksomhedens erhvervsjuridiske og samfundsgkonomiske situation i relation til
virksomhedens interne og eksterne forhold.

Kompetencer

Den studerende kan:
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde med henblik pa at sikre et veludviklet og solidt
metodegrundlag til brug for professionens daglige arbejde

5.5 Kerneomrade: Samfundsgkonomi, data og metode

Vaegt: 15 ECTS

Indhold

Dette kerneomrade skal medvirke til, at den studerende opnar viden om metode og forstaelse for relevante,
teoretiske modeller, sa den studerende kan beskrive, analysere og vurdere samfundsgkonomiske
problemstillinger. Kerneomradet skal desuden medvirke til, at den studerende opnar viden om metode og
forstaelse for ssammenhangen mellem viden, metode og resultat. Endvidere skal kerneomradet bidrage til,
at den studerende kan anvende kvalitative og kvantitative metoder ved projektdesign, dataudvaelgelse og
rapportering samt kan gennemfgre en statistisk analyse af finansielle og skonomiske problemstillinger.

Viden

Den studerende har:
viden og forstaelse af teori, metode og vaerktgjer til Igsning af komplekse og praksisnaere
problemstillinger for virksomheden og dens omverden.

Ferdigheder
Den studerende kan:
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anvende og vurdere centrale metoder og redskaber, der knytter sig til beskzeftigelse inden for
gkonomistyring, regnskab, controlling og revision,

formidle virksomhedens praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder internt og eksternt i
relation til erhvervet,

vurdere virksomhedens erhvervsjuridiske og samfundsgkonomiske situation i relation til
virksomhedens interne og eksterne forhold.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere udviklingsorienterede situationer inden for arbejdet med gkonomistyring, regnskab,
controlling og revision,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde med henblik pa at sikre et veludviklet og solidt
metodegrundlag til brug for professionens daglige arbejde.

5.6 Kerneomrade: Virksomhedens strategiske styring

Vaegt: 5 ECTS

Indhold

Dette kerneomrade skal medvirke til, at den studerende opnar forretningsforstaelse i form af viden og
feerdigheder inden for markedsfgring til udarbejdelse af en strategisk situationsanalyse for en almindelig
erhvervsvirksomhed.

Den studerende skal pa baggrund af situationsanalysen kunne vurdere mal og strategier, herunder
segmentering og malgruppevalg samt parameteranvendelsen i relation til den samlede forretningsplan, og
herved dokumentere en helhedsorienteret forretningsforstaelse. Ved parameteranvendelsen forstas
analytisk indsigt ved at kunne sammenholde nuvaerende parameteranvendelse med en given strategi.

Viden

Den studerende har:
viden og forstaelse af virksomhedens interne og eksterne forhold i et gkonomisk perspektiv,
viden og forstaelse af teori, metode og veerktgjer til I@sning af komplekse og praksisnaere
problemstillinger for virksomheden og dens omverden.

Faerdigheder

Den studerende kan:
anvende og vurdere centrale metoder og redskaber, der knytter sig til beskaeftigelse inden for
gkonomistyring, regnskab, controlling og revision,
formidle virksomhedens praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder internt og eksternt i
relation til erhvervet,
vurdere virksomhedens erhvervsjuridiske og samfundsgkonomiske situation i relation til
virksomhedens interne og eksterne forhold.

Kompetencer

Den studerende kan:
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde med henblik pa at sikre et veludviklet og solidt
metodegrundlag til brug for professionens daglige arbejde.

5.7 Kerneomrade: @konomi (eksternt regnskab, gkonomistyring og skatte- og momsret)

Vaegt: 25 ECTS
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Indhold

Dette kerneomrade skal medvirke til, at den studerende opnar viden om metode og forstaelse for relevante,
teoretiske modeller, sa den studerende kan beskrive, analysere og vurdere bade interne og eksterne
gkonomiske problemstillinger samt forsta gkonomiens flow i en virksomhed.

Viden

Den studerende har:
viden og forstdelse af virksomhedens interne og eksterne forhold i et gkonomisk perspektiv,
viden og forstaelse af teori, metode og veerktgjer til I@sning af komplekse og praksisnaere
problemstillinger for virksomheden og dens omverden.

Faerdigheder

Den studerende kan:
anvende og vurdere centrale metoder og redskaber, der knytter sig til beskaeftigelse inden for
gkonomistyring, regnskab, controlling og revision,
formidle virksomhedens praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder internt og eksternt i
relation til erhvervet.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere udviklingsorienterede situationer inden for arbejdet med gkonomistyring, regnskab,
controlling og revision,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde med henblik pa at sikre et veludviklet og solidt
metodegrundlag til brug for professionens daglige arbejde,
| en struktureret sammenhaeng tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
arbejdet med gkonomistyring, regnskab, controlling og revision.

5.8 Kerneomrade: Kommunikation og samarbejde

Vaegt: 5 ECTS

Indhold

Kerneomradet skal bidrage til, at den studerende far udviklingsbaseret viden om det at kunne kommunikere
person- og situationsbestemt bade med interne og eksterne kunder samt samarbejdspartnere. Den
studerende skal derudover kunne gennemfgre en professionel praesentation over for en konkret malgruppe.
Endelig skal den studerende kunne anvende centrale teorier og vaerktgjer til at gennemfgre
radgivningsmgder med bade privat- og erhvervskunder med sigte pa udvikling af kunderelationen og salg af
relevante ydelser.

Viden

Den studerende har:
viden om og forstaelse for teori, metode og vaerktgjer til Igsning af komplekse og praksisnaere
problemstillinger for virksomheden og dens omverden inden for kommunikation, praesentation,
radgivning og veerdibaseret salg samt viden om og forstaelse for teori, metode og veerktgjer til
opbygning af kunderelationer.

Ferdigheder

Den studerende kan:
formidle virksomhedens praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder internt og eksternt i
relation til erhvervet,
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anvende viden om kommunikation og adfaerd til at vurdere egne muligheder for at optraede
samarbejdsfremmende i interaktion med interne og eksterne samarbejdspartnere,
planlaegge malrettede kundemgder.

Kompetencer

Den studerende kan:
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde med henblik pa aktivt at bidrage til
samarbejdsfremmende adfaerd i interne og eksterne sammenhange.
selv deltage i veerdiskabende kundemgder under hensyntagen til den langsigtede relation.

5.9 Kerneomrade: Controlling og revision

Veegt: 10 ECTS

Indhold

Kerneomradet skal bidrage til, at den studerende far udviklingsbaseret viden om en controllers og revisors
arbejde, herunder controllers og revisors planlaegning og udfgrelse af controlling og revision af sma og
mellemstore virksomheders hovedomrader. Den studerende far en overordnet viden om regulering af
revisionsomradet samt forstaelse af interne sammenhange i sma og mellemstore virksomheders interne
regnskabssystemer og forretningsprocesser.

Viden

Den studerende har:
viden og forstdelse af virksomhedens interne og eksterne forhold i et gkonomisk perspektiv,
viden og forstaelse af teori, metode og veerktgjer til I@sning af komplekse og praksisnaere
problemstillinger for virksomheden og dens omverden.

Faerdigheder

Den studerende kan:
anvende og vurdere centrale metoder og redskaber, der knytter sig til beskaeftigelse inden for
gkonomistyring, regnskab, controlling og revision,
formidle virksomhedens praksisnaere problemstillinger og Igsningsmuligheder internt og eksternt i
relation til erhvervet.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere udviklingsorienterede situationer inden for arbejdet med gkonomistyring, regnskab,
controlling og revision,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde med henblik pa at sikre et veludviklet og solidt
metodegrundlag til brug for professionens daglige arbejde,
| en struktureret sammenhaeng tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til
arbejdet med gkonomistyring, regnskab, controlling og revision.

6. Uddannelsens obligatoriske uddannelseselementer

Uddannelsen bestar af fglgende obligatoriske uddannelseselementer:

1) Erhvervsgkonomi I+1l (10 ECTS)
2) Erhvervsgkonomi lll (5 ECTS)
3) Erhvervsjura (10 ECTS)
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4) Samfundsgkonomi (10 ECTS)

5) Data og metode (5 ECTS)

6) @konomistyring (10 ECTS)

7) Kommunikation, radgivning og salg (5 ECTS)
8) Eksternt regnskab | (5 ECTS)

9) Eksternt regnskab Il (5 ECTS)

10) Skatte- og momsret (5 ECTS)

11) Virksomhedens strategiske styring (5 ECTS)
12) Controlling og revision (10 ECTS)

6.1 Obligatorisk uddannelseselement: Erhvervsgkonomi I+l

Vaegt: 10 ECTS
Kerneomrade: Erhvervsgkonomi

Indhold

Den studerende opnar viden om og forstaelse af erhvervsgkonomisk teori og metoder. Den studerende kan
anvende, vurdere og formidle erhvervsgkonomiske modeller og vaerktgjer i virksomhedens daglige
gkonomistyringsopgaver. Den studerende kan handtere regnskabs- og budgetopgaver i handels-, service- og
produktionsvirksomheder. Den studerende kan deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde omkring
virksomhedens gkonomistyring med interne og eksterne samarbejdspartnere.

Erhvervsgkonomi |

Viden

Den studerende har:
viden om og forstaelse af datagrundlaget for opstilling af regnskaber,
viden om og forstaelse af intern sammenhang mellem resultatopggrelse og balance for
personlige virksomheder og selskaber,

viden om og forstaelse af budgettets funktion i virksomheden og tilrettelaeggelse af
budgetteringsproceduren,
viden og forstaelse af regnskabsanalysens formal og indhold.

Faerdigheder

Den studerende kan:
anvende typiske posteringer for handels- og produktionsvirksomheder,
anvende afslutningsmetoder,

analysere og vurdere rabalancer for handels- og produktionsvirksomheder med typiske
efterposteringer,

vurdere og formidle nggletal med afseet i mest anvendte modeller,

anvende og formidle resultat-, likviditets- og balancebudgetter ud fra givne forudsaetninger samt
foretage budgetsimuleringer,

formidle erhvervsgkonomiske problemstillinger og opstilling af I@gsningsforslag i forhold til
erhvervet.

Kompetencer
Den studerende kan:

handtere regnskabsfgring, regnskabsafslutning og budgetrutiner i handelsvirksomheder og
produktionsvirksomheder,

tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer omkring virksomhedens gkonomistyring,
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deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde omkring virksomhedens gkonomi med interne og
eksterne samarbejdspartnere med en professionel tilgang.

Erhvervsgkonomi Il

Viden

Den studerende har:
viden om og forstaelse af forskellige investeringsmetoders styrker og svagheder,
viden om og forstaelse af egenkapital og fremmedkapitalfinansiering samt forskellene
herimellem,
viden om og forstaelse af forskellige fremmedfinansieringsformers karakteristika,
viden om og forstaelse af egenkapital og fremmedkapitalfinansiering samt forskellene
herimellem.

Ferdigheder

Den studerende kan:
anvende forskellige investeringsvurderingsmetoder,
vurdere og veaelge blandt investeringsprojekter,
vurdere og beregne effektiv rente f@r og efter skat pa forskellige lanetyper og kreditter samt
leasingkontrakters kapitalvaerdi fgr og efter skat,
formidle erhvervsgkonomiske problemstillinger og opstilling af Igsningsforslag i forhold til
erhvervet.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere situationer hvor investeringsvurderingsmetoder bgr anvendes,
handtere informationer til brug for investeringsvurdering,
tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer omkring virksomhedens gkonomistyring,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde omkring virksomhedens gkonomi med interne og
eksterne samarbejdspartnere med en professionel tilgang.

Udprgvning:
2. semester afsluttes med en prgve i Erhvervsgkonomi I+Il, Samfundsgkonomi og Erhvervsjura. For
preveform og prgvens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.2 Obligatorisk uddannelseselement: Erhvervsgkonomi Ill

Vaegt: 5 ECTS
Kerneomrade: Erhvervsgkonomi

Indhold
Den studerende opnar viden om og forstaelse af erhvervsgkonomisk teori og metoder.

Viden

Den studerende har:
viden om til konkrete omkostningsposter,
viden om forskellige omkostningstyper og deres afhaengighed af faktorindsats og
kapacitetsudnyttelse.

Ferdigheder
Den studerende kan:
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anvende optimeringsmodeller ud fra omkostnings- og afsaetningsforhold under hensyntagen til
en enkelt kapacitetsbegraensning, afseetning pa flere markeder samt konkurrenceforhold,
formidle erhvervsgkonomiske problemstillinger og opstilling af Igsningsforslag i forhold til
erhvervet.

Kompetencer

Den studerende kan:
tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer omkring virksomhedens gkonomistyring,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde omkring virksomhedens gkonomi med interne og
eksterne samarbejdspartnere med en professionel tilgang,
vurdere virksomhedens afsaetnings- og omkostningsfunktioner,
vurdere elasticiteter, herunder beregning af priselasticitet og krydspriselasticitet.

Udprgvning:
3. semester afsluttes med en prgve i Erhvervsgkonomi lll og Virksomhedens strategiske styring.
For prgveform og prevens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.3 Obligatorisk uddannelseselement: Erhvervsjura

Vaegt: 10 ECTS
Kerneomrade: Erhvervsjura

Indhold
Det obligatoriske uddannelseselement skal bidrage til, at den studerende far viden om erhvervsjura af seerlig
praktisk relevans for arbejdsopgaver i forbindelse med revision og gkonomistyring.

Viden

Den studerende har:
viden om og forstaelse af grundlaeggende erhvervsjuridiske regler, det nationale retssystem,
terminologier, retskilder og fortolkninger,
viden om og forstaelse af grundlaeggende individuel arbejdsret med seerlig vaegt pa funktionaerret,
viden om og forstaelse af national kgberet,
viden om og forstaelse af forskellige fordringstyper, fordringers ophgr og overdragelse af simple
geeldsbreve mv.
viden om og forstaelse af reglerne om kreditaftaler,
viden om og forstaelse af forsikringsret,
viden om og forstaelse af etablering af virksomheder, herunder stiftelsesdokumenter,
aktionaeroverenskomster, vurderingsberetninger etc.,
viden om og forstaelse af grundleeggende familieretlige og arveretlige regler.

Faerdigheder

Den studerende kan:
vurdere, udveaelge og anvende relevante retskilder pa praksisnzaere konkrete, problemstillinger og
opstille Igsningsmuligheder,
formidle juridiske regler og praksis for aftalers indgaelse og ugyldighed herunder
forbrugerbeskyttende lovgivning,
vurdere og formidle juridiske konsekvenser for aftalers indgaelse via mellemmaend med seerlig fokus
pa fuldmagtsforhold,
anvende og vurdere erstatningsret uden for kontrakt,
anvende reglerne om sikkerhedsstillelse i sammenhaeng med andre juridiske emner,
anvende regler og praksis om virksomhedsformer,

Side 12 af 27



anvende regler og praksis for kreditorforfglgning.

Kompetencer

Den studerende kan:
deltage professionelt i tvaerfagligt samarbejde i forbindelse med revision og gkonomistyring, med
henblik pa minimering af juridiske konflikter og vurdere behov for yderligere faglig bistand,
handtere juridisk metode pa erhvervsjuridiske problemstillinger ved at henvise til relevante
lovbestemmelser, praksis og retskilder pa det konkrete omrade,
tilegne sig og strukturere ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til erhvervsjura indenfor
erhvervet.

Udprevning:
2. semester afsluttes med en prgve i Erhvervsgkonomi | + Il, Samfundsgkonomi og Erhvervsjura.
For prgveform og prevens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.4 Obligatorisk uddannelseselement: Samfundsgkonomi

Vaegt: 10 ECTS
Kerneomrade: Samfundsgkonomi, data og metode

Indhold

Den studerende opnar teoretisk og praktisk viden om gkonomisk vaekst og udvikling nationalt savel som
internationalt, seerligt med henblik pa betydningen for den enkelte virksomhed. Den studerende kan ud fra
teoretiske modeller analysere og vurdere konsekvenserne af bade stabiliserings- og strukturpolitik for
forskellige gkonomier og valutakursregimer og formidle disse.

Viden
Den studerende har:
viden om og forstaelse af samfundsgkonomiske teorier, metoder og veerktgjer,
forstdelse af og kan reflektere over metodernes muligheder, begransninger og forudsaetninger.

Faerdigheder

Den studerende kan:
anvende og vurdere centrale samfundsgkonomiske teorier, metoder og veerktgjer i relation til
erhvervet,
formidle analyse af centrale samfundsgkonomiske problemstillinger i relation til erhvervet.

Kompetencer

Den studerende kan:
analysere de samfundsgkonomiske vilkar i relation til dagligdagen i erhvervet,
tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer om udvikling i centrale samfundsgkonomiske
problemstillinger i relation til virksomhedens omverden,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde internt og eksternt vedrgrende samfundsgkonomiske
forhold med professionel tilgang.

Udprgvning:

2. semester afsluttes med prgve i Erhvervsgkonomi | + I, Samfundsgkonomi og Erhvervsjura.
For prgveform og pregvens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.
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6.5 Obligatorisk uddannelseselement: Data og metode

Vagt: 5 ECTS
Kerneomrade: Samfundsgkonomi, data og metode

Indhold
Den studerende kan selvstaendigt og ud fra statistisk teori analysere og vurdere en finansiel,
erhvervsgkonomisk eller samfundsgkonomisk problemstilling.

Viden

Den studerende har:
viden om anvendelse af statistisk teori og metoder indenfor deskriptiv statistik, punkt- og
intervalestimation, hypotesetests samt korrelations- og simpel regressionsanalyse,
forstaelse af og kan reflektere over metodernes muligheder, begraensninger og forudsaetninger.

Ferdigheder

Den studerende kan:
indsamle foreliggende data og analysere dem ved hjzelp af deskriptive statistiske metoder samt
formidle resultaterne heraf,
forsta og arbejde med stokastiske variable og sandsynlighedsfordelinger, savel diskrete som
kontinuerte,
udfgre punkt- og intervalestimation samt anvende, vurdere og formidle resultaterne,
formulere og teste hypoteser samt anvende, vurdere og formidle resultaterne,
opstille og estimere simple regressionsmodeller samt anvende, vurdere og formidle resultaterne,
vurdere og opstille fagligt stof, udarbejde problemformulering og foretage metodiske valg.

Kompetencer

Den studerende kan:
selvsteendigt karakterisere et datasaet ved deskriptiv statistik, herunder ved anvendelse af IT,
selvstaendigt arbejde med stokastiske variable og sandsynligheder, savel diskrete som kontinuerte,
selvsteendigt bearbejde og analysere stikprgveinformation ved hjeelp af IT med henblik pa punkt- og
intervalestimation,
selvstaendigt bearbejde og analysere stikprgveinformation ved hjaelp af IT med henblik pa
hypoteseafprgvning, herunder test for middelvaerdi, andel og varians for en og to stikprgver,
selvstaendigt bearbejde og analysere stikprgveinformation ved hjaelp af IT med henblik pa
korrelations- og simpel regressionsanalyse,
selvsteendigt indga i tvaerfagligt samarbejde omkring analyser og udviklingsorienterede projekter,
der betjener sig af de navnte statistiske metoder,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde, hvor databehandling og metode indgar som et fagligt
element.

Udprgvning:
1. semester afsluttes med prgve i kommunikation, radgivning og salg samt data og metode.
For prgveform og pragvens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.6 Obligatorisk uddannelseselement: @konomistyring

Vaegt: 10 ECTS
Kerneomrade: @konomi

Indhold
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Den studerende skal have viden om gkonomistyringsmodeller og begreber. Derudover skal den studerende
kunne forsta og anvende et udbredt gkonomistyringssystem for en mindre virksomhed.
Semestrets hovedomrader:

@konomistyringsmodeller og begreber,

@konomistyringssystem

Viden
Den studerende har:
viden og forstdelse af gkonomistyringsmodeller og gkonomistyringsbegreber.

Faerdigheder

Den studerende kan:
anvende teori og metoder til at udarbejde og anvende likviditetsstyringsredskaber,
anvende et udvalgt og almindeligt forekommende gkonomistyringssystem og
gkonomistyringsmodeller,
vurdere, opstille og vaelge lgsningsmuligheder indenfor gkonomiske styringsredskaber,
formidle Igsningsmuligheder omkring udarbejdelse og formidling af gkonomisk
prasentationsmateriale.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere udviklingsorienterede situationer i relation til gkonomiske problemstillinger i
virksomheden med en professionel tilgang med relevante samarbejdspartnere,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde om gkonomiske problemstillinger med interne og
eksterne samarbejdspartnere med en professionel tilgang,
tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i forhold til udviklingen inden for gkonomiske
samt skatte- og momsretlige problemstillinger.

Udprevning:
2. semester afsluttes med en prgve i @konomistyring, Eksternt regnskab | samt Skatte- og momsret.
For preveform og prgvens tilretteleeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.7 Obligatorisk uddannelseselement: Kommunikation, radgivning og salg

Vaegt: 5 ECTS
Kerneomrade: Kommunikation og samarbejde

Indhold

Den studerende opnar personlig udvikling og tilegner sig kvalifikationer inden for situationsbestemt og
samarbejdsfremmende adfaerd blandt kunder og kolleger i rollen som medarbejder, typisk inden for
brancher som revision og ejendomsadministration eller som medarbejder i en gkonomiafdeling.

Den studerende kan deltage i afholdelse af forskellige mg@der — internt rettet mod kolleger og ledere og
eksternt rettet mod kunder og samarbejdspartnere. Malrettet og situationsbestemt praesentation af
problemstillinger, vurderinger og anbefalinger kan handteres pa kompetent vis. Den studerende kan
medvirke til at afholde gensidigt veerdiskabende kundemgder via anvendelse af relevante metoder inden for
radgivning og salg.

Viden
Den studerende har:
viden om og forstaelse for opbygning af praesentationer og gennemfgrelse heraf,
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viden om kommunikationsteori, kommunikationsprocessen og relevante kommunikationsmodeller,
viden om hvordan kommunikation og adfaerdsteorier kan indga i egen personlig udvikling samt i det
professionelle mgde med kunder og kolleger,

viden om og forstaelse for almen mgdeteknik og mgdeledelse,

viden om egen adfaerds betydning for handtering af den konstruktive kundedialog i forhold til
forskellige malgrupper og kundetyper (eks. defineret ud fra forskellige person-/adfeerdstypologier),
viden om radgivende salg, radgivningsmgdets struktur og vaerdiskabende salg,

viden om opbygning og fastholdelse af kunderelationen.

Faerdigheder

Den studerende kan:
formidle synspunkter og gennemfgre praesentationer med gennemslagskraft, serigsitet og empati
tilpasset relevante malgrupper internt og eksternt,
anvende kommunikationsteorier og vurdere egen rolle i problemstillinger knyttet til samarbejdet
internt i virksomheden og eksternt med virksomhedens kunder,
vurdere egne styrker og svagheder i temperament og personlighed og veere i stand til at vaelge
strategier, der fremmer evnen til at indga i et dagligt arbejdsfeellesskab,
vurdere hvordan radgivningsmgder planlaegges og gennemfgres med sigte pa udbygning af den
langsigtede kunderelation og salg af relevante ydelser.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere relationer til kunder og kolleger konstruktivt,
afvikle og handtere mindre mgder med kunder og samarbejdspartnere, bl.a. via struktureret
spgrgeteknik og aktiv lytning med en professionel tilgang,
selvstaendigt planleegge og gennemfgre praesentationer af problemstillinger, ideer og ydelser med
gennemslagskraft og empati over for en konkret malgruppe internt og eksternt i forbindelse med
vaerdiskabende kunderadgivningsmegder,
tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer inden for kommunikation, samarbejde, radgivning
og salg i relation til erhvervet.

Udprgvning:
1. semester afsluttes med en prgve i kommunikation og samarbejde samt data og metode.
For prgveform og pregvens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.8 Obligatorisk uddannelseselement: Eksternt regnskab |

Vaegt: 5 ECTS
Kerneomrade: @konomi

Indhold

Den studerende skal have viden om teori og metoder, der anvendes ved udarbejdelse af det eksterne
regnskab, herunder forsta koblingen mellem interne regnskabsrapporter og det eksterne regnskab for
Arsregnskabslovens klasse A, B (mikro og sma), og C virksomheder.

Semestrets hovedomrader:
Grundlaeggende begreber, metoder og principper.
Offentliggjorte arsrapporters formal, struktur og indhold.
Opggrelse af centrale regnskabsposter og opstilling af det eksterne regnskab.
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Viden

Den studerende har viden om:
grundlaeggende begreber, metoder og principper,
arsregnskabslovens vasentligste begreber, metoder og principper,
regnskabsvejledning for klasse B- og C-virksomheder.

Offentliggjorte arsrapporters formal, struktur og indhold
formalet med at offentligggre det eksterne regnskab,
brug af ensartet regnskabsopstilling for at skabe stgrst mulig nytte for regnskabsbrugerne
det eksterne regnskabs bestanddele.

Opgorelse af centrale regnskabsposter og opstilling af det eksterne regnskab
indregning og maling af typiske regnskabsposter i regnskabet,
udarbejdelse af det eksterne regnskab med udgangspunkt i datagrundlaget fra interne
regnskabsrapporteringer.

Ferdigheder

Den studerende kan:

Grundlaeggende begreber, metoder og principper
bruge og forstd Arsregnskabslovens begrebsramme, metoder og principper i forbindelse med
udarbejdelse af det eksterne regnskab for klasse A, B og C-virksomheder.

Opgorelse af centrale regnskabsposter og opstilling af det eksterne regnskab

Opstille et eksternt regnskab for sma og mellemstore virksomheder, herunder:
Opggrelse af arets resultat og afslutning af balance
Indregning og maling af materielle anleegsaktiver
Indregning og maling af immaterielle anlaegsaktiver
Indregning og maling af varebeholdninger, herunder indregning af IPO
Indregning og maling af tilgodehavender (under anvendelse af savel salgs- som
produktionsmetoden)
Indregning og maling af andre kortfristede/langfristede aktiver og forpligtelser
Indregning og maling af egenkapital

Typiske efterpostering i forbindelse med afslutning af regnskaber, herunder:
Afskrivninger
Periodisering af indtaegter og omkostninger
Nedskrivning af varebeholdninger
Nedskrivning af debitorer

Kompetencer

Den studerende kan:
med udgangspunkt i en mindre virksomheds interne regnskabsrapporteringer udarbejde det
eksterne regnskab ved anvendelse af metoderne og principperne, der er gaeldende i ARL samt
Regnskabsvejledningen for mindre virksomheder.

Udprgvning:

2. semester afsluttes med en prgve i @konomistyring, Eksternt regnskab | samt Skatte- og momsret.
For pregvens form og prgvens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.9 Obligatorisk uddannelseselement: Eksternt regnskab Il

Vaegt: 5 ECTS
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Kerneomrade: @konomi

Indhold

Den studerende skal kunne opstille en pengestrgmsopggrelse i det eksterne regnskab samt foretage korrekt
maling og indregning af finansielle aktiver og forpligtelser, herunder leasingforpligtelser og hensattelse til
udskudt skat.

Semestrets hovedomrader:
Pengestrgmsopggrelse
Finansielle aktiver og forpligtelser, der besiddes primaert med handel for gje
Indregning og maling af kapitalandele i dattervirksomheder og associerede virksomheder
Leasingforpligtelser
Skat, herunder udskudt skat
Eventualforpligtelser.

Viden
Den studerende har viden om:
Pengestrgmsopggrelse
formalet med og anvendelsen af pengestrgmsopggrelsen.

Finansielle aktiver og forpligtelser, der besiddes primart med handel for gje
Ipbende regulering af finansielle aktiver og forpligtelser, der indgar i en handelsbeholdning, til
dagsveerdi eller kapitalvaerdi.

Kapitalandele i datter- og associerede virksomheder
indregning og maling af kapitalandele i datter og associerede virksomheder efter den indre veerdis
metode

Leasingforpligtelser
indregning og maling af leasingaftaler efter den nye leasingstandard IFRS 16.

Skat, herunder udskudt skat
afstemning af arets skat, herunder forstaelsen af permanente, tidsbestemte og midlertidige afvigelser,
opdeling af arets skat i palignet skat og udskudt skat.

Eventualforpligtelser
Indregning og maling af eventualforpligtelser, herunder leasing-, kautions- og garantiforpligtelser
samt andre eventualforpligtelser, som ikke er indregnet i balancen.

Faerdigheder
Den studerende kan:
Pengestrgmsopggrelsen

udarbejdelse af en pengestrgmsopggrelse, herunder forsta formalet og brugen heraf.

Finansielle aktiver og forpligtelser, der besiddes primaert med handel for gje
foretage regulering af en handelsbeholdning af aktiver og forpligtelser til dagsveerdi eller kapitalveerdi.

Kapitalandele i datter og associerede virksomheder
indregne ovennavnte virksomheder i resultatopggrelse og balance efter den indre veerdis metode.

Forpligtelser
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differentiere mellem geaelds-, hensatte og eventualforpligtelser.

Kompetencer

Den studerende kan:
med udgangspunkt i virksomhedens interne regnskabsrapporteringer, udarbejde det eksterne
regnskab ved anvendelse af de principper og metoder, der er gaeldende i ARL samt
Regnskabsvejledning for klasse B- og C-virksomheder.

Udprgvning:
3. semester afsluttes med en prgve i Controlling og revision samt Eksternt regnskab II.
For prgveform og pravens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.10 Obligatorisk uddannelseselement: Skatte- og momsret

Vaegt: 5 ECTS
Kerneomrade: @konomi

Indhold

Den studerende skal kunne foretage simple momsopggrelser for sma og mellemstore virksomheder samt
erhverve sig kendskab til erhvervsbeskatning og skatteplanleegning. Den studerende skal have en sadan
indsigt i skatteforhold, at de er i stand til at udarbejde en grundlaeggende skatteopggrelse og foretage
skatteberegninger for Ienmodtagere og personligt ejede virksomheder.

Semesterets hovedomrader:
Grundprincipper i momsopggrelser
Opgorelse af skattepligtig indkomst for Isnmodtagere og personligt ejede virksomheder
Skatteberegninger for personer.

Viden
Den studerende har:
viden og forstaelse for skatte- og momsretlige forhold.

Faerdigheder
Den studerende kan:
anvende teori og metoder til:
at gennemfgre skatteberegninger for selskaber og personligt ejede virksomheder,
at udarbejde momsopggrelser,
vurdere, opstille og vaelge lgsningsmuligheder indenfor gkonomiske styringsredskaber,
formidle Igsningsmuligheder omkring udarbejdelse og formidling af gkonomisk
praesentationsmateriale.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere udviklingsorienterede situationer i relation til gkonomiske problemstillinger i
virksomheden med en professionel tilgang med relevante samarbejdspartnere,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde om gkonomiske problemstillinger med interne og
eksterne samarbejdspartnere med en professionel tilgang,
tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i forhold til udviklingen inden for gkonomiske-
samt skatte- og momsretlige problemstillinger.

Udprgvning:
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2. semester afsluttes med en prgve i @konomistyring, Eksternt regnskab | samt Skatte- og momsret.
For prgveform og prevens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.11  Obligatorisk uddannelseselement: Virksomhedens strategiske styring

Vaegt: 5 ECTS
Kerneomrade: Virksomhedens strategiske styring

Indhold

Den studerende opnar indsigt i virksomhedens strategiske grundlag, strategiformulering og implementering.
Det er samtidig malet at opbygge en sammenhangende forstaelse af, at virksomhedens strategiske
grundlag, mal og strategiplan er fundamentet for meningsfuld gkonomiske planlaegning og opfglgning.

Den studerende opnar forstaelse af, hvorfor virksomhedens fremtid og overlevelse afhaenger af et teet
samspil mellem strategiske styringsaktiviteter og traditionel gkonomistyring.

Den studerende opnar evnen til at anvende strategisk analyse, til at vurdere fundamentale
forretningsproblemstillinger og handtere formidling af begrundede Igsningsforslag.

Viden
Den studerende har:
viden om og forstaelse af virksomhedens ressourcer og kompetencer,
viden om og forstaelse af strategisk analyse,
viden om basale faktorer i virksomhedens omgivelser, som er medbestemmende for fremtidig
succes og konkurrenceevne,
viden om konkurrenceforhold,
viden om og forstaelse af afklaring af strategiske indsatsomrader,
viden om og forstaelse af formulering af begrundede mal og strategier,
viden om virksomhedes markedsbetingelser som akt@r pa enten Business to Consumer eller Business
to Business markedet,
viden om og forstaelse af strategiske forandringsprocesser.

Faerdigheder

Den studerende kan:
anvende modeller og teorier til analyse af konkurrenceforhold, sendringer heri og vurdere afledte
konsekvenser for virksomhedens strategiske muligheder og forretningsgrundlag,
vurdere og formidle aktuelle gkonomiske resultater og baeredygtigheden af virksomhedens aktuelle
strategi,
vurdere og formidle sammenhangen mellem konkrete gkonomiske analyseresultater og kritiske
faktorer i strategigrundlaget.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere mindre strategiske analyser, der giver forklaringsvaerdi i forhold til virksomhedens aktuelle
pkonomiske resultater,
handtere strategiske problemer,
deltage i en konkret og analytisk funderet dialog om strategiske problemstillinger internt med
kolleger og ledere samt eksternt med klienter/kunder m.v.
tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer med strategisk perspektiv.

Udprgvning:
3. semester afsluttes med en prgve i Erhvervsgkonomi lll og Virksomhedens strategiske styring.
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For prgveform og tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.

6.12  Obligatorisk uddannelseselement: Controlling og revision

Vaegt: 10 ECTS
Kerneomrade: Controlling og revision

Indhold

Den studerende indfgres i controllers og revisors arbejde, herunder controllers og revisors planlaegning og
udfgrelse af controlling og revision af sma og mellemstore virksomheders hovedomrader. Den studerende
far en overordnet viden om regulering af revisionsomradet samt de centrale begreber om uafhangighed,
tavshedspligt, god skik og etiske regler i forhold praksis. Den studerende skal opna forstaelse af interne
sammenhaenge i sma og mellemstore virksomheders interne regnskabssystemer og forretningsprocesser.
Den studerende bliver i stand til at anvende grundlaggende metoder i forbindelse med planleegning af og
gennemfgrsel af revision og controlling samt vurdere regnskabsdata og risikoforhold.

Viden

Den studerende har:
viden om og forstaelse af planlaegning af revision og controlling pa grundlaeggende niveau,
viden om udfgrelse af en revision ift. arsrapportens hovedomrader,
viden om muligheder for reduktion af risici indenfor interne regnskabssystemer og
forretningsprocesser,
forstaelse af ekstern revisors arbejdsopgaver, herunder revisors forskellige erklaeringsopgaver,
viden om situationer, hvor ekstern revisors erklaeringen skal indeholde forbehold eller supplerende
oplysninger,
overordnet forstaelse af revisorlovens indhold og struktur.

Faerdigheder

Den studerende kan:
anvende grundlaeggende planlaegning og arbejdstilrettelzeggelse i forbindelse med udfgrsel af
revision og controlling,
vurdere virksomhedens regnskabsposter og interne kontrolsystemer,
formidle resultatet af gennemfgrt revision savel skriftligt som mundtligt til virksomheden,
vurdere og identificere risici og oprettelse af ngglekontroller i regnskabsrapportering,
formidle revisionens resultater og eventuelle Igsningsmuligheder internt og eksternt.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere og deltage i controlling og revision af sma og mellemstore virksomheder med en
professionel tilgang,
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde mellem virksomheden, revisor og virksomhedens
samarbejdspartnere med en professionel tilgang,
struktureret tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til controlling og revision

Udprgvning:

3. semester afsluttes med en prgve i Controlling og revision samt Eksternt regnskab II.
For prgveform og pr@vens tilrettelaeggelse mv. henvises til den institutionelle del af studieordningen.
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6.13

Uddannelsens obligatoriske uddannelseselementer og prgver

Nedenstaende figur viser uddannelsens obligatoriske uddannelseselementer og prgver fordelt pa semester:

1. semester

2. semester

Branche- og virksomhedskendskab

Obligatoriske uddannelseselementer:
Erhvervsgkonomi | (5 ECTS)
Erhvervsjura (5 ECTS)

@konomistyring (5 ECTS)
Samfundsgkonomi (5 ECTS)

Data og metode (5 ECTS)
Kommunikation og samarbejde (5 ECTS)

@konomien i en virksomhed
Obligatoriske uddannelseselementer:
Erhvervsgkonomi Il (5 ECTS)
Erhvervsjura (5 ECTS)
@konomistyring (5 ECTS)
Samfundsgkonomi (5 ECTS)

Eksternt regnskab | (5 ECTS)
Skatte- og momsret (5 ECTS)

Udprgvning:
- Prgve i kommunikation og samarbejde samt
data og metode
o 10ECTS

3. semester

Den gkonomiske forstaelse af virksomheden
Obligatoriske uddannelseselementer
Erhvervsgkonomi lll (5 ECTS)

Virksomhedens strategiske styring (5 ECTS)
Eksternt regnskab Il (5 ECTS)

Controlling og revision (10 ECTS)

Valgfri uddannelseselementer
Valgfag (5 ECTS)

Udprgvning:
- Prgve i Bkonomistyring, Eksternt regnskab |
samt Skatte- og momsret,
o 20ECTS

- Prgve i Erhvervsgkonomi I+ll, Samfundsgkonomi
og Erhvervsjura
o 30ECTS

4. semester

Praktik og specialisering

Praktik og afsluttende eksamensprojekt:
Praktik (15 ECTS)

Afsluttende eksamensprojekt (15 ECTS)

Udprgvning:
- Prgve i Erhvervsgkonomi lll og Virksomhedens
strategiske styring
o 10ECTS

- Prgve i Controlling og revision samt Eksternt
regnskab |l
o 15ECTS

- PrgveiValgfag
o S5ECTS

Udprgvning:
- Prgve i Praktik
o 15ECTS

- Afsluttende eksamensprojekt
o 15ECTS

For mere indgdende viden om prgveform og prgvens tilretteleeggelse mv. henvises til den institutionelle del

af studieordningen.
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7. Praktik

Financial Controller uddannelsens praktikforlgb er et selvstaendigt afrundet forlgb, der omfatter bade teori
og praktik. Praktikken skal i samspil med uddannelsens teoretiske dele styrke den studerendes lzeering og
bidrage til opfyldelsen af uddannelsens mal for laeringsudbytte.

| praktikken arbejder den studerende med fagligt relevante problemstillinger og opnar kendskab til relevante
erhvervsfunktioner. Den studerende er under praktikken tilknyttet en eller flere private eller offentlige
virksomheder. Praktikopholdet er ulgnnet. Den studerende s@ger selv aktivt praktikplads, og
uddannelsesinstitutionen sikrer rammerne om praktikforlgbet.

Vaegt: 15 ECTS
Placering: 4. semester

Indhold

Praktikken tager udgangspunkt i erhvervsforholdene og kompetencebehovene inden for gkonomistyring,
eksternt regnskab, controlling og revision. Praktikken tilrettelsegges saledes, at den i kombination med
uddannelsens gvrige dele bidrager til, at den studerende udvikler praktiske kompetencer. Praktikopholdet
har til formal at seette den studerende i stand til at anvende studiets metoder, teorier og redskaber gennem
Igsning af konkrete praktiske opgaver inden for gkonomi og revision i Danmark eller i udlandet. Praktikken
tilretteleegges med en progression mod det selvsteendigt udgvende

Viden

Den studerende har:
viden og forstdelse af erhvervets og fagomradets anvendelse af teori, metode og redskaber i forhold
til praksis.

Faerdigheder
Den studerende kan:
anvende alsidige tekniske og analytiske arbejdsmetoder, der knytter sig til beskzeftigelse inden for
erhvervet,
vurdere praksisnaere problemstillinger og opstilling af Igsningsmuligheder,
formidle praksisnaere problemstillinger og begrundede Igsningsforslag.

Kompetencer

Den studerende kan:
handtere udviklingsorienterede praktiske og faglige forhold i forhold til erhvervet,
tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer i relation til erhvervet,
handtere strukturering og planlaegning af daglige arbejdsopgaver i erhvervet
deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde med en professionel tilgang.

For regler om praktikkens gennemfgrsel mv. henvises til institutionsdelen.
Udprgvning:

Praktikken afsluttes med en prgve, som bedgmmes efter 7-trinsskalaen. Prgveform og prgvens
tilrettelaeggelse er fastlagt af den enkelte institution og er beskrevet i institutionsdelen af studieordningen.
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8.

Afsluttende eksamensprojekt

Det afsluttende projekt pa financial controller uddannelsen skal dokumentere den studerendes forstaelse af
praksis og central anvendt teori og metode i relation til en praksisnaer problemstilling, der tager
udgangspunkt i en konkret opgave inden for uddannelsens omrade.

Problemstillingen, der skal veere central for uddannelsen og erhvervet, formuleres af den studerende,
eventuelt i samarbejde med en privat eller offentlig virksomhed. Uddannelsesinstitutionen godkender
problemstillingen.

Vaegt: 15 ECTS
Placering: 4. semester

Leeringsmal

Mal for

leringsudbyttet omfatter den viden, de faerdigheder og kompetencer, som den studerende skal opna

i uddannelsen jf. bilag 1 i uddannelsesbekendtggrelsen

Indhold

Formalet er vise, at den studerende pa kvalificeret vis kan kombinere teoretiske, metodiske og praktiske
elementer samt kan formidle disse. Det afsluttende projekt pa akademiniveau er en stgrre opgave, hvor den
studerende tilegner sig seaerlig indsigt i et afgraenset gkonomisk emne/omrade/problem, der er centralt i
forhold til en gkonomifunktion eller revisionsvirksomhed.

Projektets problemstilling formuleres af den studerende og skal som udgangspunkt forega i samarbejde med
en virksomhed (typisk den virksomhed, hvor den studerende har veeret i praktik). Projektets problemomrade
skal godkendes af uddannelsesstedet.

Viden

Den studerende har:

viden om og forstdelse af at indsamle data om gkonomiske udfordringer pa et konkret grundlag i en
konkret virksomhed,

viden om og forstaelse af at indsamle viden til brug for valg og fravalg i forhold til problem, metode,
teori, empiri og konklusion,

viden om og forstaelse af kommunikationsstrategi og projektudarbejdelse.

Faerdigheder
Den studerende kan:

anvende metoder til indsamling, bearbejdning og anvendelse af relevant viden og praksisnzere data,
anvende og analysere strategiske og kreative Igsningsforslag baseret pa anvendt teori og metode til
konkrete og abstrakte problemstillinger i en virksomhed inden for gkonomi og revision,

vurdere og styre et hovedopgaveprojekt og udfgre kreativ problemlgsning i denne sammenhaeng,
videreformidle ideer, kvantitative og kvalitative data til forskellige malgrupper,

formidle egne fagligt begrundede synspunkter,

vurdere forskellige I@sningsalternativer pa konkrete problemstillinger.

Kompetencer
Den studerende kan:

handtere kombinationen af teoretiske, metodiske og faglige elementer til professionsanvendelig
viden,
formulere velargumenterede Igsningsalternativer i forhold til konkrete problemstillinger,
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deltage i fagligt og tveerfagligt samarbejde i tilknytning til opgavelgsning af gkonomisk og
regnskabsmaessig art inden for almen gkonomiadministration og revisionsvirksomhed,

tilegne sig ny viden, feerdigheder og kompetencer, der sikrer en professionel tilgang til uddannelsens
viden, faerdigheder og kompetencer fremadrettet.

8.1 Krav til afsluttende eksamensprojekt

Prgven i det afsluttende eksamensprojekt bestar af et skriftligt projekt og en mundtlig del.

Den studerende skal i det afsluttende eksamensprojekt dokumentere evnen til pa et metodisk grundlag at
kunne bearbejde en kompleks problemstilling i relation til en konkret opgave inden for finansomradet.
Projektet skal tage udgangspunkt i centrale problemstillinger fra en virksomhed — typisk fra praktikopholdet.
Det afsluttende eksamensprojekt udarbejdes individuelt eller i grupper pa to og maksimalt tre studerende.

Hvis to eller tre studerende skriver sammen, skal problemformuleringen og opgavebesvarelsen give en
grundigere og dybere behandling af emnet.

| besvarelsen skal der bade indga afsnit, der er skrevet individuelt, og afsnit, der er skrevet fzelles.

Det individuelle skal vaere ét eller flere af opgavens afsnit, som udarbejdes af hver enkelt studerende i
gruppen med angivelse af navn. Det skal tilstraebes, at de individuelle dele har samme laengde.

Det feelles skal som minimum vaere:
e Indledning
e Afsnit med problemformulering
e Afgraensning og metode
e Afsnit med konklusion
e Afsnit med afslutning/perspektivering

Det skal tydeligt angives, hvilke afsnit der er feelles, og hvilke afsnit der er individuelle med angivelse af,
hvem der har skrevet hvilke afsnit.

Det er tilladt, at flere end de ovenfor naevnte afsnit er feelles, men de faelles afsnit ma maksimalt udggre
halvdelen af opgaven.

Adgang til eksamen
Alle eksamener pa uddannelsens 1., 2. og 3. semester samt prgve i praktikforlgb skal vaeret bestaet for at
kunne indstille sig til prgve i afsluttende eksamensprojekt.

Formkrav:

Omfanget af projektet ma maksimalt vaere 35 sider svarende til 73.500 anslag inkl. mellemrum, hvis
projektet udarbejdes individuelt; maksimalt 60 sider svarende til 126.000 anslag inkl. mellemrum, hvis to
studerende skriver sammen, og maksimalt 80 sider svarende168.000 anslag inkl. mellemrum, hvis tre
studerende skriver sammen. Forside, indholdsfortegnelse, litteraturliste samt bilag tzeller ikke med i det
kraevede antal sider. Bilag er uden for bedgmmelse.

Udprgvning

Prgven er med ekstern censur og bedgmmes efter 7-trinsskalaen.

Eksaminationen i det afsluttende eksamensprojekt er individuel og af 45 minutters varighed inkl. votering.
Den mundtlige eksamination tager udgangspunkt i den studerendes afleverede eksamensprojekt.
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Der gives én samlet karakter for den skriftlige (veegt: 70%) og den mundtlige (vaegt: 30%) del. Den
studerende far kun oplysning om den samlede karakter.

Nar det afsluttende eksamensprojekt skrives pa dansk, indgar stavning og formulering som en del af
bedgmmelsen vaegtet med 10% af de 70%, der vedrgrer den skriftlige del. Bedgmmelsen er udtryk for en
helhedsvurdering af det faglige indhold samt stave- og formuleringsevnen. Studerende, der kan
dokumentere en relevant specifik funktionsnedsattelse, kan spge om dispensation fra kravet om, at stave-
og formuleringsevner indgar i bedgmmelsen. Ansggningen sendes til uddannelsen og stiles til lederen for
uddannelsen senest fire uger fgr prgvens afvikling.

For at ga til prgven skal indholdet af den skriftlige opgave veere redeligt. Opgaven skal opfylde faglige krav og
formkrav samt veere korrekt og rettidig afleveret.

Det er et forudsaetningskrav for at ga til mundtlig eksamen, at man via underskrift bekraefter, at man er
ansvarlig for projektudarbejdelsen.

Reeksamen

Safremt et afsluttende eksamensprojekt ikke har opnaet karakteren 02 eller derover, er det ikke bestaet.
Safremt hele eksamensprojektet er udarbejdet af en studerende og ikke bestas, kan den studerende vaelge
at arbejde videre pa det eksisterende projekt eller udarbejde et nyt projekt.

Er der tale om en studerende, der har deltaget i et gruppeprojekt, og som ikke opnar karakteren 02 eller
derover, kan den studerende skrive de afsnit om, som den studerende har udarbejdet af det felles projekt.
Den studerende kan ogsa vaelge at skrive et nyt projekt, hvor reglerne for individuelt udarbejdede projekter
geelder.

9. Meritaftaler

Bestdede uddannelseselementer akvivalerer de tilsvarende uddannelseselementer ved andre
uddannelsesinstitutioner, der udbyder uddannelsen.

Den studerende har pligt til at oplyse om gennemfgrte uddannelseselementer fra en anden dansk eller
udenlandsk videregdende uddannelse og om beskaeftigelse, der ma antages at kunne give merit.
Uddannelsesinstitutionen godkender i hvert enkelt tilfeelde merit pa bagrund af gennemfgrte
uddannelseselementer og beskeeftigelse, der star mal med fag, uddannelsesdele og praktikdele. Afggrelsen
treeffes pa grundlag af en faglig vurdering.

9.1 Forhandsmerit

Den studerende kan ansgge om forhandsmerit. Ved forhandsgodkendelse af studieophold i Danmark eller
udlandet har den studerende pligt til efter endt studieophold at dokumentere det godkendte studieopholds
gennemfgrte uddannelseselementer. Den studerende skal i forbindelse med forhandsgodkendelsen give
samtykke til, at institutionen efter endt studieophold kan indhente de ngdvendige oplysninger.

Ved godkendelse af forhandsmerit anses uddannelseselementet for gennemfgrt, hvis det er bestaet efter
reglerne om uddannelsen.

9.2 Andre erhvervsakademiuddannelser

Det er mellem de uddannelsesinstitutioner, for hvilke denne studieordning geelder, aftalt, at studerende kan
overfgres i uddannelsesforlgbet, dog tidligst efter bestaet 2. semester.
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9.3 Overgang fra Financial controller til Finansbachelor

En financial controller vil kunne fa merit for fglgende fag, der er en del af finansbacheloruddannelsen ved
overgang efter 2. semester:

Erhvervsgkonomi (10 ECTS), statistik, erhvervs- og finansjura samt samfundsgkonomi.

En financial controller vil kunne fa merit for yderligere fag, der er en del af finansbacheloruddannelsen ved
overgang efter 3. semester:

Erhvervsgkonomi (5 ECTS)

9.4 Til andre videregaende uddannelsesinstitutioner

En bestaet uddannelse som financial controller med valgfaget ”"Videregaende Statistik” samt matematik pa
niveau B giver merit for HD 1. del i henhold til aftale udbyderne af HD.

9.5 Fra andre videregaende uddannelsesinstitutioner

Den enkelte uddannelsesinstitution kan godkende, at bestaede uddannelseselementer fra en anden dansk
eller udenlandsk videregaende uddannelse traeder i stedet for uddannelseselementer, der er omfattet af
denne studieordning. Ved godkendelse heraf anses uddannelseselementet for gennemfegrt, hvis det er
bestaet efter reglerne om den pagaldende uddannelse. Bedgmmelsen overfgres som "bestaet".

9.6 Udenlandske universiteter

Der henvises til hver enkelt uddannelsesinstitution for vejledning herom.
10. Dispensation

Uddannelsesinstitutionen kan fravige, hvad institutionen eller institutionerne selv har fastsat i
studieordningen, hvis det er begrundet i ussedvanlige forhold.
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