
 

 

 

 

Akademiuddannelsen i HR 

Organisationsudvikling i HR perspektiv 

 

Mødeplan forår 2021 

 

Emne 

Dato Klokkeslæt 

Introduktion 25. februar Kl. 9.00-15.30 

Individ og organisation 11. marts Kl. 9.00-15.30 

Teams 

Organisatorisk diagnose 

25. marts Kl. 9.00-15.30 

Virksomhedskultur 8. april KL. 9.00-15.30 

Forandring 1 22. april Kl. 9.00-15.30 

Forandring 2 

Beslutningsprocesser 

6. maj Kl. 9.00-15.30 

Fremlæggelse af studiegruppearbejde 20. maj Kl. 9.00-15.30 

Fremlæggelse af studiegruppearbejde 27. maj Kl. 9.00-15.30 

Aflevering af synopse 9. juni  

Eksamen 17. juni (hvis stort 

hold også den 18. 

juni). 

 

 

Underviser: Olav Damholt 

  

 


