ERHVERVSAKADEMI AARHUS EVU-afdeling
Undervisningsmiljevurdering og handleplan 2025
Bilag 1: Opfelgning og evaluering pa handlingsplanen 2025 - 2028

Fase 4: Opfalgning pa handlingsplanen

Vores retningslinjer for opfelgning pa handlingsplanen

Hvem star for

Opgave ] Hvornar Hvordan Afdeling Evaluering af opgave
Lettere indgang til Kommunikationschef Juni 2025 til Der oprettes en Kommunikation
information om SPS- stgtte og kvalitetskonsulent november footer pa og Kvalitet og
og Sarlige provevilkar 2025 forsiden af Studieliv

eaaa.dk som
leder direkte til
information om
SPS-statte.

Der oprettes en
henvisning - link
til EVU-siden om
SPS-statte, fra
SPS-stgttesiden
for fuldtid.

Der tilvirkes
information om
den hjzlp du
kan fa som
ordblind og den
hjelp du kan fa
med andre
diagnoser
(Szrlige
pravevilkar)

Lettere sggbarhed pa Kommunikationschef Juni 2025 til Ved at optimere Kommunikation
hjemmesiden november og linke bedre
2025 mellem sggeord
kan studerende
bedre finde
information om
SPS-statte og
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Sarlige
pravevilkar,
kraenkelser,
vejledning,
ordblindenetvaer
k osv.

Retningslinjer til Uddannelseschef Pabegyndes i | Sammenligning Uddannelseschef
undervisere for indeklima juni 2025 og med ny

Opfordrer undgrwsere t'l, opfelges studiemiljgunder

;gbusfé:“_ngmgg ;Er:]:rgla;rﬁg;ge herefter ca. -sggelse i maj

flere pauser ind og thr 6 2028

opfordre til frisk luft samt maned.

walk and talk udenfor.
Uddannelseschefen
opfordrer undervisere til at
gere brug af udvendig
solafskaeermning pa varme
dage.

Igangsat mulighed for
gangsti rundt om
bygningen og
bord/bankesat, for
naturlig walk and talk sti.

Indeklima/varme/indeluk | Facilitychef Primart forar | Sammenligning Facilitychef
ket 26,27 og 28 | med ny
studiemiljeunder
@get fokus pa luftskifte -sggelse i maj
(hvornar det foregar) Falger 2028.
&ndringer og udsving teet
og reagerer hurtigt, hvor
det er muligt, i samarbejde
med
leverandarer. Ovenstaende
sker i labende dialog med
EVU.
Canvas hjzelp. Digital Sept 25 —juni Der afholdes Kvalitet og Det er aftalt med DLK at der tilbydes generelle
Information og statte til leringskoordinator 26 mgde med DLK Studieliv introduktioner til Canvas til nyansatte. Herefter ved daglige

nyansatte

pa EVU vedr.

spargsmal traeder DLK til.
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hjelp og stette
til nyansatte

Alle nyansatte
introduceres til
canvas af DLK
eller den digitale
leringskoordinat
or

Der tilbydes lebende Canvas introduktioner til nyansatte.
Disse oprettes som events pa Update med tilmelding, men
det er ogsa muligt at skrive direkte til den digitale
leringskoordinator.

omkring hjalp til
de studerende

Udarbejdelse af Canvas-guide Digital Sept 25 —juni Der udarbejdes Kvalitet og Der er i E2025 udarbejdet videoer til deltidsstuderende pa
til studerende. leringskoordinator 26 videointroduktio | Studieliv dansk og engelsk. Disse er i samarbejde med kommunikation
ner til EVU lagt pa eaaa.dk.
studerende som
injplementeres Implementeret ultimo 092025 pa eaaa.dk
pa
studerende.eaaa.
dk.
Hjeelp til it-systemer. Digital Sept 25 —juni Guides til alle Kvalitet og Der er i samarbejde med DLK og adm. Ryddet op i
One point of contact for de leringskoordinator 26 leringsmidler Studieliv information, der udsendes til deltidsstuderende. Nu er der ét
studerende pa EVU holdes opdateret kontaktpunkt med information til alle EVU-studerende pa
pa eaaa.dk
studerende.eaaa.
dk Holdes labende under opsyn og opdateres pa hjemmesiden i
samarbejde med kommunikation
Undersgge funktionaliteter i Digital Sept 25 —juni Samarbejde med | Kvalitet og Nye videoer med Canvas introduktioner er 082025 fremstillet
Canvas apps leringskoordinator 26 servicedesk Studieliv og uploadet pa eaaa.dk.

Der er taget hgjde for nye tiltag pa Canvas i forhold til

information til de studerende.

Tabel 1: Oversigt over alle handlinger, opfglgning og evaluering
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